
‘জাতীয় ত  ও যাগােযাগ ি  নীিতমালা ২০১৮’ এর কম-পিরক নািভি ক ালািন ও খিনজ স দ িবভােগর করনীয় িবষয়স েহর বা বায়ন কায েমর মািসক 
(এি ল - ন, ২০২৩) অ গিতর িতেবদন 

 

ম ণালয়/ সং ার নাম: িব ৎ, ালািন ও খিনজ স দ ম ণালয় 
ালািন ও খিনজ স দ িবভাগ 

বাংলােদশ তাি ক জিরপ অিধদ র 
ই- মইল: dg@gsb.gov.bd; geologicalsurveybd@gmail.com 

ওেয়বসাইট: www.gsb.gov.bd 
 

কৗশলগত
িবষয়ব র 

িমক 

কম-
পিরক নার 

িমক নং 
করণীয় িবষয় 

াথিমক 
বা বায়নকারী 

ত ািশত 
ফলাফল 

 
ময়াদী 

(২০২১) 

ম  
ময়াদী 

(২০৩০) 

দীঘ 
ময়াদী 

(২০৪১) 

িহত কায ম/ পদে প কায েমর বতমান অব া শতকরা
হার 

ম  

১.১ ১.১.১ সকল সরকাির সবা য কােনা 
ান হেত সহেজ, ভােব, কম 

খরেচ, কম সমেয় িডিজটাল 
িডভাইেসর মা েম াি  
িনি তকরণ। 

সকল ম ণালয়/ 
িবভাগ/ দ র/ সং া 

 য় ও 
সমেয় সকল 
সবা াি  

িনি ত হেব। 

১০০% ∙ ∙ সরকাির সবা সহেজ, ভােব, কম 
খরেচ, কম সমেয় িনি তকরেণর 
লে - িজএসিব’র িনজ  
ওেয়বসাইট, ই-নিথ, সামািজক 
যাগােযাগ মা ম এবং ৈব ািনক 
সফটওয়ার বহােরর পদে প হন 
করা হেয়েছ।  

িহত কায মস হ যথাযথভােব 
বা বায়ন করা হেয়েছ। 
 
 

১০০% বতমােন ০৩  
মাবাইল অ াপ 

এর মা েম 
ৈব ািনক ত  

জানা যায়। 
িজএসিব’র 
ওেয়ব পাটােল 
িগেয় বা গল  

ার হেত 
িবনা ে  
ডাউনেলাড কের 
এবং অনলাইন 
ফরম বহার 
কের িবিবধ 
ত স হ জানা/ 
পাওয়া যায়।। 

১.১ ১.১.২ িডিজটাল প িতেত সকল সবা 
হেণ নাগিরকেদর স মতা 

উ য়ন ও অবিহতকরেণ  ব া 
হণ। 

সকলম ণালয়/ 
িবভাগ/দ র/ সং া 

নাগিরকগেণর 
স মতা ি  
পােব। 

৮০% ১০০% - িডিজটাইেজশেনর মা েম 
“বাংলােদশ িমনােরল িমউিজয়াম” 
শীষক মাবাইল এ াপস এর আইিডয়া 
বা বায়েন িমনােরেলর ত  ও উপা  
তির করা হেয়েছ। 

“বাংলােদশ িমনােরল 
িমউিজয়াম” শীষক মাবাইল 
এ াপস এর আইিডয়া বা বায়েন 
িমনােরেলর ত  ও উপা  তির 
করা হেয়েছ এবং ভ র ক ক 
আইিডয়া  বা বায়ন করা 
হেয়েছ।   

১০০% সবা  বতমােন 
চা  আেছ।  
 

১.১ ১.১.৩ সকল ম ণালয়, িবভাগ ও 
দ েরর িডিজটাল সািভস 

দােনর  ে  সািভস 
িচি তকরণ, েয়র ব াকরণ 

মি পিরষদ িবভাগ/  
জন শাসন 
ম ণালয়/  

সকলম ণালয়/ 

িডিজটাল সরকার 
কায ম 
দ ভােব 
বা বায়ন করা 

১০০% ∙ ∙ িজএসিব’র 
Chief Innovation 
Officer/ Innovation 
Officer/ ICT Focal Point 

িজএসিব’র Innovation 
Officer দািয়  পালনরত 
আেছন। 
ICT Focal Point 

১০০% - 



কৗশলগত
িবষয়ব র 

িমক 

কম-
পিরক নার 

িমক নং 
করণীয় িবষয় 

াথিমক 
বা বায়নকারী 

ত ািশত 
ফলাফল 

 
ময়াদী 

(২০২১) 

ম  
ময়াদী 

(২০৩০) 

দীঘ 
ময়াদী 

(২০৪১) 

িহত কায ম/ পদে প কায েমর বতমান অব া শতকরা
হার 

ম  

ও বা বায়েনর উে ে  
িত ােনর শীষ পযােয়র ায়ী 

( যমন Chief Innovation 
Officer/ Innovation 
Officer/ ICT Focal 
Point) কমকতােক দািয়  

দান। 

িবভাগ/দ র/ সং া যােব। এর মেনানয়ন বক ািয়  দান 
করা হেয়েছ। 

 

মেনানয়ন করা হেয়েছ এবং 
িতিনও দািয়  পালনরত আেছন। 

১.১ ১.১.৬ সরকাির িত ান েলােত 
জনগেণর জ  আইিস  িভি ক 
হ েড  াপন। এসব কল 
স ােরর জ  টিলেযাগােযাগ 
সবা দানকারী িত ান ক ক 

 ে  অথবা টাল-ি  ন র 
িবধা দান। 

মি পিরষদ িবভাগ, 
ধানম ীর 

কাযালয়,   ডাক ও 
টিলেযাগােযাগ 

িবভাগ, এবং সকল 
ম ণালয়/িবভাগ 

সবা 
হণকারীরা 

সহেজ এবং  
সমেয় সবা 
পােবন। 

∙ ∙ ∙ েযাজ  নয়। েযাজ  নয়। -  

১.১ ১.১.৮ িডিজটাল সরকার বা বায়েনর 
লে  সকল ম ণালয়/দ র 
ক ক িডিজটাল সািভস 
বা বায়ন রাড াপ ণয়ন ও 
ত ি  ব ার মা েম 
বা বায়ন সম য়করণ। 

মি পিরষদ িবভাগ 
এবং 

সকল ম ণালয়/ 
িবভাগ/দ র/সং া 

িডিজটাল সািভস 
বা বায়েনর 
সম য় সািধত 
হেব। 

৫০% ১০০% ∙ িডিজটাল ই-সািভস রাড াপ-
২০২১ নয়ন করা হেয়েছ। 

িডিজটাল ই-সািভস রাড াপ-
২০২১ বা বায়েনর জ  
ক ীয়ভােব বাংলােদশ 

কি উটার কাউি ল 
‘বাংলােদশ ই-গভানেম  
ইআরিপ (২য় সংেশািধত)’ 
পাইলট কে র আওতায় ০৯  
সাধারন মিডউল িডজাইন কের 
যা ত  িবভােগর ১০  
কাযালেয় পাইল ং চলেছ। 
পরবিতেত বাংলােদশ 
কি উটার কাউি ল ক ক 
পযায় িমক ভােব অ  
অিধদ েরও চা  করা হেব বেল 
অবগত করা হয়। অ বিধ 
বাংলােদশ কি উটার কাউি ল 
ক ক অ  অিধদ ের চা  করার 
জ  কান িনেদশনা আেস নাই। 
 

-  

১.১ ১.১.৯ িডিজটাল সািভসস েহ Data 
Analytics ও AI 
সংেযাজেনর মা েম াট এবং 
পােসানালাইজড জনেসবা 
িনি তকরণ। 

সকল 
ম ণালয়/িবভাগ 

সবা দান ত 
ও সমি ত হেব। 

∙ ∙ ∙ েযাজ  নয়। 
 

েযাজ  নয়। 
 

  



কৗশলগত
িবষয়ব র 

িমক 

কম-
পিরক নার 

িমক নং 
করণীয় িবষয় 

াথিমক 
বা বায়নকারী 

ত ািশত 
ফলাফল 

 
ময়াদী 

(২০২১) 

ম  
ময়াদী 

(২০৩০) 

দীঘ 
ময়াদী 

(২০৪১) 

িহত কায ম/ পদে প কায েমর বতমান অব া শতকরা
হার 

ম  

১.১ ১.১.১০ বড় সফটওয় ার এবং 
আই ইএস েয়র ে  
িব মান আইন ও িবিধমালা 
(PPA ও PPR) 
অ সরণ বক য়কারী ক প  

েযাজ  ে  িডজাইন ও 
পারিভশন (PMC)এবং 

বা বায়ন- এ  থক ি র 
মা েম স াদন। 

সকল য়কারী 
ক প   

ক  ব াপনা 
ও সবা দােনর 
মান উ য়ন হেব। 

৭০% ১০০% ∙ বড় সফটওয় ার এবং আই ইএস 
েয়র ে  িব মান আইন ও 

িবিধমালা (PPA ও PPR) 
অ সরণ বক য়কারী ক প  

েযাজ  ে  িডজাইন ও 
পারিভশন (PMC) এবং 

বা বায়ন- এ  থক ি র 
মা েম স াদন করা হয়। 
 
 

সফটওয় ার েয়র ে  উ  
িবিধমালা অ সরণ করা হয়। 
 

১০০% ২০২২ – ২০২৩ 
অথ বছের কান 
বড় সফটওয় ার 

য় করা হয় 
নাই। 
এি ভাইরাস 
এবং উইে াস 

েয়র ে  
উ  িবিধমালা 
অ সরণ করা 
হেয়েছ।  

১.১ ১.১.১১ বড় সফটওয় ার এবং 
আই ইএস কে র ে  
িব মান আইন অ সরণ বক 

েযাজ  ে  সংি  ক প  
BOO/BOT/ফ ািসিল জ 

ােনজেম  প িতর মা েম 
বা বায়ন। 

সকল য়কারী 
ক প  

ক  ব াপনা 
ও সবা দােনর 
মান উ য়ন হেব। 

৮০% ১০০% ∙ ত  ও ি  িবভােগর সােথ 
যাগােযাগ কের BOO/ BOT/ 
ফ ািসিল জ ােনজেম  প িতর 
মা েম বা বায়ন েযাজ  ে  
বা বায়ন করা হয়। 
 

- - - 

১.১ ১.১.১২ BOO/BOT/ফ ািসিল জ 
ােনজেম  প িতর মা েম 

বা বায়েনর জ  রাজ /িফ 
শয়ােরর জ  িনেদিশকা 

তকরণ। 

সকল য়কারী 
ক প  

ক  ব াপনা 
ও সবা দােনর 
মান উ য়নহেব। 

৮০% ১০০% ∙ েযাজ  ে  বা বায়ন করা হেব। 
 

- 
 

-  

১.১ ১.১.১৩ সব ের িডিজটাইেজশেনর 
িতব কতা েলা িচি তকরণ, 
রীকরণ ও অ গিতর 

পিরমাপেযা  িনণায়ক িনধারণ। 

সকল 
ম ণালয়/িবভাগ/দ

র/ সং া 

সািভেসর মান 
উ য়ন হেব। 

১০০% ∙ ∙ িতব কতা েলা িচি তকরণ, 
রীকরণ ও অ গিতর পিরমাপ যা  

িনণায়ক িনধারেণ পদে প হণ 
করা। 
অিধদ ের ততম, িনরিব  
ই ারেনট সংেযােগর িনিমে  ওয়াই-
ফাই এর পিরবেত LAN সংেযােগর 
মা েম ই ারেনট সবা দান করা। 

 

িব মান ওয়াই-ফাই এর মা েম 
ই ারেনট সবার 
িতব কতাস হ র করেত 

এ াকেসস পেয় -এর 
সং া ি , সফটওয় ার আপেডট 
এর মা েম মান উ য়েনর কাজ 
স  করা হেয়েছ এবং এ  
চলমান রাখা হেয়েছ। 
তগিতর ই ারেনট সবার 

িনিমে  LAN সংেযাগ দান 
করা হেয়েছ।  

৯০% ই ারেনেটর 
ধীরগিত 
সমাধােনর জ  
এক  াইেভট 
কা ানীর সােথ 
ি  করা হেয়েছ 

এবং এ িবষেয় 
কাজ চলমান 
আেছ।  

১.১ ১.১.১৪ সরকাির সকল অ মিত, 
অ দান/ িবধা/ েণাদনাবালাই
স াি /নবায়েনর জ  াক-

সকল 
ম ণালয়/িবভাগ/দ

র/ সং া 

িডিজটালাইেজশ
ন উৎসািহত হেব 
এবং সািভেসর 

১০০% ∙ ∙ সরকাির সকল অ মিত, িবধা ই-
নিথর মা েম বা বায়ন করা হয়। 

িডিজটালাইেজশেনর অংশ 
িহেসেব ই-নিথ ও ই-িজিপ এর 
মা েম দা িরক কমকা  

১০০% 
 

 



কৗশলগত
িবষয়ব র 

িমক 

কম-
পিরক নার 

িমক নং 
করণীয় িবষয় 

াথিমক 
বা বায়নকারী 

ত ািশত 
ফলাফল 

 
ময়াদী 

(২০২১) 

ম  
ময়াদী 

(২০৩০) 

দীঘ 
ময়াদী 

(২০৪১) 

িহত কায ম/ পদে প কায েমর বতমান অব া শতকরা
হার 

ম  

যা তা িহেসেব সংি  
িত ােনর 

িডিজটালাইেজশনেক উৎসািহত 
করা হেব। 
 
 

মান উ য়ন হেব। পিরচািলত হে । 

১.২ ১.২.১ সকল সরকাির িত ােনর 
নাগিরক সবার হালনাগাদ ত  
ত  সারণী ওেয়বসাইেট 

কাশ। 

মি পিরষদ িবভাগ 
এবং সকল 

ম ণালয়/িবভাগ 

জনগেণর 
েয়াজনীয় ত  
াি  িনি ত 

হেব। 

১০০% ∙ ∙ নাগিরক সবার হালনাগাদ ত ত  
সারণী ত  বাতায়েন কাশ। 

িনয়িমত হালনাগাদ ত ত  
ওেয়ব সাইেট কাশ করা হয়। 

১০০%  

১.২ ১.২.২ ইেলক িনক য় প িত 
চা করণ ও সকল উ ু  দরপ  
ও িনেয়াগ িব ি  অনলাইেন 

কােশর ব াকরণ। 

আইএমইিড 
(িসিপ ইউ)এবংস

কল 
ম ণালয়/িবভাগ 

সরকাির েয়র 
ে  তা 

ি  পােব। 

১০০% ∙ ∙ ই-িজিপ এর মা েম য় প িত 
চা করণ। 
উ ু  দরপ  ও িনেয়াগ িব ি  
অনলাইেন কাশ। 

ই-িজিপ এর মা েম য় প িত 
চা  রেয়েছ। 
িনয়িমত উ ু  দরপ  ও 
িনেয়াগ িব ি  ওেয়ব সাইেট 
কাশ করা হয়। 

১০০%  

১.২ ১.২.৩ PPAও PPRঅ যায়ী সংি  
ম ণালয়/ িবভাগ/দ র/সং ার 
িনজ  ওেয়বসাইেট দরপ  
িব ি  কাশ। 

সকল ম ণালয়/ 
িবভাগ/দ র/সং া 

য় ি য়ােক 
আেরা , 
সহজ, গিতময় ও 

য় সা য়ী 
করেব। 

১০০% ∙ ∙ PPA ও PPR িবিধ অ যায়ী 
দরপ  িব ি  অনলাইেন কাশ 
পদে প হন করা হেয়েছ।। 

িবিধ অ যায়ী িনয়িমত দরপ  
িব ি  অনলাইেন কাশ করা 
হয়। 

১০০%  

১.২ ১.২.৫ আইিস  বহােরর মা েম 
চলমান অসমা  উ য়ন ক  ও 
কম িচস েহর কাযকািরতা 

ায়েনর জ  জনগেণর 
মতামত হণ, িবে ষণ এবং 
অিজত ান পরবত েত ক  
হণ ও বা বায়েন বহার। 

আইএমইিড এবং  
 ম ণালয়/িবভাগ 

উ য়ন কায েম 
জনগেণর 

স ৃ তা ি  
পােব। 

- ∙ ∙ েযাজ  নয়। েযাজ  নয়।   

১.২ ১.২.৬ ক  ব াপনা অথাৎ 
ক হণ, পিরক না, 

বা বায়ন, মিনটিরং, সমাপন 
এবং অথ বরাে  
আইিস িভি ক ব া চলন। 

সকল 
ম ণালয়/িবভাগ/দ

র/সং া 

ক  পিরক না 
ও বা বায়েন 
ততা িনি ত 

হেব। 

১০০% ∙ ∙ িজইউিড কে র ক  ব াপনায় 
অথাৎ ক  হণ, পিরক না, 
বা বায়ন, মিনটিরং, সমাপন এবং 
অথ বরাে  আইিস  িভি ক 

ব ায় করা হয়।  
 

িজইউিড কে র সকল 
কি উটার এবং ি ার ান-এ 
সং  িছল। 
ডাটােবস সাভার সম  
কি উটােরর সােথ সং । 
ভিব ৎ কে র ে ও 
এসকল িবষয় অ সরন করা 
হেব।  

১০০%  

১.২ ১.২.৭ ণ সরকাির দ ের 
সবা িনক যাগােযাগ ব া 

সকল 
ম ণালয়/িবভাগ/দ

সভায় অংশ 
হেণর জ  

১০০% ∙ ∙ সদর দ র হেত বিহরংগন কায ম 
িভিডও কনফােরি ং এর মা েম 

াইপ/ ম িভিডও 
কনফােরি ং-এর মা েম 

১০০% বতমােন মািসক 
সম য় সভা ম 



কৗশলগত
িবষয়ব র 

িমক 

কম-
পিরক নার 

িমক নং 
করণীয় িবষয় 

াথিমক 
বা বায়নকারী 

ত ািশত 
ফলাফল 

 
ময়াদী 

(২০২১) 

ম  
ময়াদী 

(২০৩০) 

দীঘ 
ময়াদী 

(২০৪১) 

িহত কায ম/ পদে প কায েমর বতমান অব া শতকরা
হার 

ম  

( যমন- িভিডও কনফােরি ং) 
চা করণ। 

র/সং া মন, য় ও 
সময় াস করেব 

এবং  
িবেশেষ সভার 

েয়াজন  র 
হেব। 

পযেব ণ করা হেয়েছ। 
 

যাগােযাগ ব া চা  আেছ। িম ং এর 
মা েম অ ি ত 
হয়।  

১.২ ১.২.৮ সামািজক যাগােযােগর মা েম 
সরকার ও জনগেণর মে  
সংেযাগ সাধন। 

সকল 
ম ণালয়/িবভাগ/দ

র/সং া 

সরকােরর 
কায েম 
জনগেণর 

স ৃ তা ি  
পােব। 

১০০% ∙ ∙ িজএসিব’র ফস ক পজ 
(Geological Survey of 
Bangladesh) এর মা েম 

েয়াজনীয় ত  কাশ। 

িনয়িমত ফস ক পা  দােনর 
মা েম ত  কাশ করা হয়। 

১০০%  

১.২ ১.২.৯ ত ও টকসই িডিজটাল 
গভনেম  বা বায়েনর জ  
বসরকাির খাতেক স ৃ  কের 

Managed 
Serviceমেডেলর আেলােক 

ক  হেণ উৎসািহতকরণ। 

পিরক না 
িবভাগ/সকল 

ম ণালয়/িবভাগ/দ
র/সং া 

সরকােরর 
কায েম 
বসরকাির 

খােতর স ৃ তা 
ি  পােব। 

১০০% ∙ ∙ ত ও টকসই িডিজটাল গভনেম  
বা বায়েনর জ  বসরকাির খাতেক 
স ৃ  কের Managed 
Service মেডেলর আেলােক কান 
ক  বতমােন  িজএসিব’ ত নই। 

ভিব েত এ িবষেয় উে াগ হণ 
করা হেব। 

 

েযাজ  নয়।   

১.৩ ১.৩.২ সরকাির কমকাে র 
িবেক ীকরেণর লে  সকল 
সরকাির দ ের উ  গিতর ডাটা 
সংেযাগ ও িডিজটাল-সরকার 

ব া বতন। 
 

সকল 
ম ণালয়/িবভাগ/দ

র/সং া 

সরকাির 
কমকাে র 
িবেক ীকরণ 
হেব। 

১০০% ∙ ∙ উ  গিতর ডাটা সংেযাগ িনি ত 
করা। 
 

উ  গিতর ডাটা সংেযােগর জ  
বতমােন ই ােনেটর উইথ 
100 mbps করা হেয়েছ। 
আেরা 100 mbps উইথ 
এর জ  য় ি য়া চলমান 
আেছ।  

১০০%  

১.৩ ১.৩.৪ ে া ত এলাকা এবং াি ক 
জনেগা ীর জ  সা য়ী া   
উইডথ(Bandwidth) এর 
মা েম াসি ক িবষয়ািদ, 
প  িবষয়ক ত ািদ 

দােনর ব াকরণ। 

সমাজক াণ 
ম ণালয়, মিহলা  ও 

িশ  িবষয়ক 
ম ণালয়, অভ রীণ 
স দ িবভাগ, ডাক 
ও টিলেযাগােযাগ 

িবভাগএবং 
িব আরিস 

িবধা বি ত ও 
িপিছেয় পড়া 
জনেগা ী 

িবধামেতা 
সমেয় সবা হণ 
করেত পারেব। 

∙ ∙ ∙ েযাজ  নয়। েযাজ  নয়।   

১.৪ ১.৪.১ সরকাির পযােয় সকল ণীর 
িনেয়ােগর বহািরক পরী ায়  
কি উটার ও ই ারেনেটর 
মৗিলক িবষয় অ করণ। 

জন শাসন ম ণালয় 
(পাবিলক সািভস 

কিমশন) এবং সকল 
ম ণালয়/িবভাগ/দ

সকল সরকাির 
িত ােন 

আইিস  
ানস  

১০০% ∙ ∙ েযাজ  ে  নয়া হয়। িজএসিব’র িনেয়াগ িবিধমালা, 
২০১৫ অ যায়ী মা  তীয় 

িণর কিমপউটার া িরক ও 
সাট-িলিপকার পেদর 

১০০%  



কৗশলগত
িবষয়ব র 

িমক 

কম-
পিরক নার 

িমক নং 
করণীয় িবষয় 

াথিমক 
বা বায়নকারী 

ত ািশত 
ফলাফল 

 
ময়াদী 

(২০২১) 

ম  
ময়াদী 

(২০৩০) 

দীঘ 
ময়াদী 

(২০৪১) 

িহত কায ম/ পদে প কায েমর বতমান অব া শতকরা
হার 

ম  

র/সং া জনবল িনেয়ােগর 
মা েম 
িডিজটালগভনেম

 কায ম 
বা বায়ন 

রাি ত হেব। 

িনেয়াগকােল বহািরক পরী া 
হণ করা হয়। 

১.৪ ১.৪.২ সরকাির পযােয় জনশীল 
িডিজটাল সরকার ব া ও 
িডিজটাল- সবা কায ম 
বা বায়েন সরকাির কমকতােদর 
জ  আ েতািষক ও র ার 

বতন।  

জন শাসন 
ম ণালয়, 

 অথ িবভাগ, ত  ও 
যাগােযাগ ি  
িবভাগ এবংসকল 
ম ণালয়/িবভাগ 

িডিজটাল 
গভেন  ও ই-
সবা দােন 

সরকাির 
কমকতারা 
উৎসািহত হেবন। 

১০০% ∙ ∙ েযাজ  নয়। েযাজ  নয়।   

১.৪ ১.৪.৪ সরকাির পযােয়র িশ ণ 
িত ােনর আইিস  এবং 

িডিজটাল গভেন  কাির লােম 
Service Process 
Simplification 
(SPS)/BPR, Digital 
Service Design and 
Planning,Project 
Managementিডিজটাল 
সবা দান ইত ািদিবষয়ািদ  

অ করণ। 

সকল 
ম ণালয়/িবভাগ 

িডিজটাল 
গভেন  কায ম 
বা বায়েন 
সরকাির 
কমকতােদর 
স মতা ি  
পােব। 

১০০% ∙ ∙ েযাজ  নয়। েযাজ  নয়।   

১.৪ ১.৪.৮ ানীয়সরকারপযােয়সেচতনতা
ি ওজনবলেকআইিস িবষেয়
িশ ণ দান। 
 
 
 
 

সকল 
ম ণালয়/িবভাগ 

এবং ানীয় সরকার 
িবভাগ 

ানীয়সরকারপ
যােয়সেচতনতা
ি পােব 

১০০% ∙ ∙ েযাজ নয়। েযাজ নয়।   

১.৫ ১.৫.২ সকল সরকাির দ ের াশনাল 
ই-গভেন  আিকেটকচার 
(National e-
Governance 
Architectur)ওe-
GovernanceInterope
rability Framework 
অ সরণ। 

সকল 
ম ণালয়/িবভাগ/দ

র/ সং া 

ত  ও 
িসে েমর 

ততা াস হেব। 
তে র (Data) 
সেবা  বহার 
িনি ত হেব। 
সরকাির 
সং াস েহর 

১০০% ∙ ∙ ত  ও ি  িবভােগর সােথ 
যাগােযাগ কের েয়াজনীয় পদে প 
হণ হে । 

 

বতমােন িনেদশনা মাতােবক 
অ  অিধদ ের িডিজটাল 
আিকেটকচার-এর ফাকাল 
পেয়  ও িবক  ফাকাল পেয়  
মেনানয়ন করা হেয়েছ। 
িনেদশনা অ যায়ী েয়াজনীয় 

ব া হন করা হয়। 

  



কৗশলগত
িবষয়ব র 

িমক 

কম-
পিরক নার 

িমক নং 
করণীয় িবষয় 

াথিমক 
বা বায়নকারী 

ত ািশত 
ফলাফল 

 
ময়াদী 

(২০২১) 

ম  
ময়াদী 

(২০৩০) 

দীঘ 
ময়াদী 

(২০৪১) 

িহত কায ম/ পদে প কায েমর বতমান অব া শতকরা
হার 

ম  

মে  ত  ও 
সফটওয় ার 
আদান- দােনর 
পিরেবশ তির 
হেব। 

 

১.৫ ১.৫.৪ জনস ুেখ কাশেযা  তে র 
সেবা  বহার িনি তকরেণর 
জ  Open 
Government 
Data পাটােল ত  উ ু করণ 
ও অ  দ েরর ত  বহােরর 
সং িত তির।  

মি পিরষদ িবভাগ, 
পিরসং ান ও ত  

ব াপনা িবভাগসহ 
সকল 

ম ণালয়/িবভাগ 

সরকাির তে র 
তা ি  পােব 

এবং জনগণ ও 
গেবষকেদর 
সহেজ ত  াি  
িনি ত হেব। 

∙ ∙ ∙ েযাজ  নয়। েযাজ  নয়। - - 

১.৫ ১.৫.৫ িডিজটাল সািভেসর পা েরর 
পিরক না ণয়েনও 
অ েমাদেনর ে  ততা 
পিরহার ও সম েয়র লে  ত  
ও যাগােযাগ ি  িবভােগর 
মতামত হণ। 

ত  ও যাগােযাগ 
ি  িবভাগ, 

পিরক না 
ম ণালয়সহ সকল 
ম ণালয়/িবভাগ 

িডিজটাল-
গভেন  ও ই-
সবা িবষয়ক 

কায েম ততা 
(Duplicatio
n) পিরহােরর 
মা েম জাতীয় 
স েদর সা য় 
ঘটেব। 

∙ ∙ ∙ েযাজ  নয়। েযাজ  নয়।   

১.৫ ১.৫.৬ ম ণালয়/দ রস েহর  
িডিজটালসািভস বা বায়েন 
সকল িডিজটাল সািভেসর 
চািহদা িন পণ থেক  কের 

িকউরেম , তির এবং 
বা বায়ন পয  সকল কার 
সংি  কািরগির সহায়তার জ  
মি পিরষদ িবভাগ ও আইিস  
িবভােগর যৗথ উে াগ 
“Digital Service 
Accelerator”-এর সহায়তা 
হণ। 

মি পিরষদ িবভাগ, 
ত  ও যাগােযাগ 

ি  িবভাগসহ 
সকল 

ম ণালয়/িবভাগ 

িডিজটাল-
গভেন  ও ই-
সবা িবষয়ক 

কায েম ততা 
পিরহােরর 
মা েম জাতীয় 
স েদর সা য় -
ঘটেব। 

∙ ∙ ∙ েযাজ  নয়। েযাজ  নয়। - - 

১.৫ ১.৫.৭ েত ক নাগিরেকর একক 
আইিড ণয়ন ও সহেজ 
সংেশাধন  িনি তকরণ এবং 
আ ঃম ণালয় সম য় সাধন।  

মি পিরষদ িবভাগ, 
ানীয় সরকার 

িবভাগ এবংসকল 
ম ণালয়/িবভাগ 

সবা হণকারী 
সনা করণ ও 
িবিভ  িবভাগ 
ক ক েদয় 

∙ ∙ ∙ েযাজ  নয়। েযাজ  নয়। - - 



কৗশলগত
িবষয়ব র 

িমক 

কম-
পিরক নার 

িমক নং 
করণীয় িবষয় 

াথিমক 
বা বায়নকারী 

ত ািশত 
ফলাফল 

 
ময়াদী 

(২০২১) 

ম  
ময়াদী 

(২০৩০) 

দীঘ 
ময়াদী 

(২০৪১) 

িহত কায ম/ পদে প কায েমর বতমান অব া শতকরা
হার 

ম  

নাগিরক সবা 
তাৎ িণক দান 
িনি ত হেব। 
 

১.৫ ১.৫.৮ একক আইিড বহার কের 
িডিজটাল সবা  দান ও 
সামািজক িনরাপ া 
িনি তকরণ। 
 

মি পিরষদ িবভাগ 
এবংসংি  

ম ণালয়/িবভাগ 

সবা হণকারী 
সনা করণ ও 
িবিভ  িবভাগ 
ক ক েদয় 
নাগিরক সবা 
তাৎ িণক দান 
িনি ত হেব। 

∙ ∙ ∙ েযাজ  নয়। েযাজ  নয়। - - 

২.৩ ২.৩.২ নাগিরকেদর সকল কার 
ি গত তে র মািলকানা এবং 

গাপনীয়তা িনি তকরণ। 

সকল 
ম ণালয়/িবভাগ/সক
ল সরকাির-
বসরকাির িত ান 

ি গত তে র 
মািলকানা 
িনি ত হেব। 

∙ ∙ ∙ েযাজ  নয়। েযাজ  নয়। - - 

২.৩ ২.৩.৩ নাগিরকেদর কােনা ত  সং হ 
বা সংর েণর জ  ত েক তা 
অবিহত করেত হেব। এসব ত  
সংি  ি র  অ মিত 
ছাড়া কােনা ি  বা 
কা ািনেক দান করা যােব 
না। ত  এনি ে ড কের 
িনরাপদ রাখেত হেব। এর ত য় 
হেল আিথক জিরমানার িবষয় 
িনি তকরণ। 

সকল 
ম ণালয়/িবভাগ/সক
ল সরকাির-
বসরকাির িত ান 

ি গত তে র 
মািলকানা 
িনি ত হেব। 

∙ ∙ ∙ েযাজ  নয়। েযাজ  নয়। - - 

২.৫ ২.৫.১ িডিজটাল অপরাধ মাকােবলায় 
দ  জনবল ি করণ। 

সকল 
ম ণালয়/িবভাগ/দ

র/সং া 

দ  জনবেলর 
মা েম িডিজটাল 
িনরাপ া িনি ত 
হেব। 

৬০% ১০০% - েযাজ  ে  পদে প হন করা 
হেব। 

- - - 

২.৫ ২.৫.৩ িডিজটাল িনরাপ া িবষেয় 
সেচতনতা তির করণ। 

ত  ও যাগােযাগ 
ি  িবভাগ 

(িবিসিস)এবংসকল
ম ণালয়/িবভাগ/দ
র/সং া 

জনসাধারণ 
িডিজটাল 
িনরাপ া ও 
িডিজটাল অপরাধ 
স ে  অবগত 
থাকেব। 

১০০% ∙ ∙ েযাজ  ে  েয়াজনীয় পদে প 
হন করা হেব। 

- - - 

২.৫ ২.৫.৪ িডিজটালঅপরাধেমাকােবলায়সর
কািরওেবসরকািরসং াস েহরম

ত  ও যাগােযাগ 
ি  িবভাগ 

পার ািরকসহ
যািগতারমা েম

১০০% ∙ ∙ েযাজ  ে  েয়াজনীয় পদে প 
হন করা হেব। 

-   



কৗশলগত
িবষয়ব র 

িমক 

কম-
পিরক নার 

িমক নং 
করণীয় িবষয় 

াথিমক 
বা বায়নকারী 

ত ািশত 
ফলাফল 

 
ময়াদী 

(২০২১) 

ম  
ময়াদী 

(২০৩০) 

দীঘ 
ময়াদী 

(২০৪১) 

িহত কায ম/ পদে প কায েমর বতমান অব া শতকরা
হার 

ম  

পার ািরকসহেযািগতা ি । (িবিসিস)এবংসকল 
ম ণালয়/িবভাগ/দ
র/সং া 

িডিজটালঅপরাধ
মাকােবলা স ব 

হেব। 
২.৫ ২.৫.৫ আ জািতকসং াস েহরসােথসং

ঘব হেয়িডিজটালঅপরাধেমাকা
বলার ব া হণ। 

পররা  ম ণালয়, 
ত  ও যাগােযাগ 

ি  িবভাগ 
(িবিসিস)এবংসকল 
ম ণালয়/িবভাগ/দ
র/সং া 

িবিভ আ জািত
কসং ারমে পা
র ািরকসহেযা
িগতা ি  পােব। 

১০০% ∙ ∙ আইিস  কিম র সহায়তায় 
েয়াজনীয় ব া হন করা। 

িডিজটাল অপরাধ মাকােবলার 
ব া হেণর জ  এক  

কিম  গঠেনর উে াগ হণ করা 
হেয়েছ। 

  

২.৫ ২.৫.৬ জাতীয় িডিজটাল িনরাপ া 
মওয়াক ত ও বা বায়ন। 

ত  ও যাগােযাগ 
ি  িবভাগ 

(িবিসিস)এবংসকল 
ম ণালয়/িবভাগ/দ
র/সং া 

রা ীয় রৃ ণঅ
বকাঠােমাস েহর
িডিজটালিনরাপ

ািনি ত হেব। 

১০০% ∙ ∙ েযাজ  ে  পদে প হন করা 
হেব। 

-   

২.৫ ২.৫.৭ জাতীয় িডিজটাল িনরাপ া 
সং া গঠন ও কাযকর করার 

ব া হণ। 

ত  ও যাগােযাগ 
ি  িবভাগ 

(িবিসিস)এবংসকল 
ম ণালয়/িবভাগ/দ
র/সং া 

সাইবারিনরাপ া
য়সকলসং ােক
িডিজটালিনরাপ

ািবষয়ককািরগ
রীসহায়তা দান 
করা যােব। 

১০০% ∙ ∙ েযাজ  ে  পদে প হন করা 
হেব। 

-   

২.৫ ২.৫.৯ িডিজটালঅপরাধদমেন এ 
সং া আইেনর েয়াগ। 

সকলম ণালয়/িবভা
গ/দ র/সং া এবং 
আইন েয়াগকারীসং

াস হ 

িডিজটালঅপরাধ
দমেনসহায়ক 
হেব। 

১০০% ∙ ∙ েযাজ  নয়। েযাজ  নয়। -  

২.৫ ২.৫.১০ আই  িসে ম অিডট 
বা তা লক করা। 

ত  ও যাগােযাগ 
ি  িবভাগ 

(িবিসিস)এবংসকল 
ম ণালয়/দ র/সং

া 

আই  িসে ম 
অিডেটরমা েম
িবিভ িনয় ণিন
ি তকরা যােব।  

১০০% ∙ ∙ েযাজ  ে  পদে প হন করা 
হেব। 

- - - 

২.৫ ২.৫.১২ িবিভ  িডিজটাল িনরাপ া সবা 
দানকারী 

( পিনে শনেটি ং,ভালনােরিব
িল অ ােসসেম , আই অিডট) 

িত ােনর অ েমাদন। 

ত  ও যাগােযাগ 
ি  িবভাগ 

(িবিসিস)এবংসকল 
ম ণালয়/িবভাগ/দ
র/সং া 

আই  সবা 
দানকারী 
িত ােনর 

মা েম 
ত র া ও 
সবার মান 

িনি ত করা 
যােব।  

১০০% ∙ ∙ েযাজ  ে  েয়াজনীয় পদে প 
হন করা হেব। 

- - - 



কৗশলগত
িবষয়ব র 

িমক 

কম-
পিরক নার 

িমক নং 
করণীয় িবষয় 

াথিমক 
বা বায়নকারী 

ত ািশত 
ফলাফল 

 
ময়াদী 

(২০২১) 

ম  
ময়াদী 

(২০৩০) 

দীঘ 
ময়াদী 

(২০৪১) 

িহত কায ম/ পদে প কায েমর বতমান অব া শতকরা
হার 

ম  

২.৯ ২.৯.১ সকল অিফেস িডিজটাল া র 
চা করণ। 

ত  ও যাগােযাগ 
ি  িবভাগ 

(িসিসএ) এবং সকল 
ম ণালয়/িবভাগ/দ

র/সং া 

জাতীয় ত  
আদান- দােন 
িনরাপ া িনি ত 
হেব। 

১০০% ∙ ∙ ম ণালয় /িবভাগ এর িনেদশনা 
অ যায়ী ব া হন করা হেব। 
 

- - - 

২.৯ ২.৯.২ বাংলােদেশরসকলডাটাবাংলােদ
শরেভৗেগািলকসীমানারমে রা

খািনি তকরেণর ব া হণ। 

ত  ও যাগােযাগ 
ি  িবভাগ 

(িবিসিস) এবং 
সকল 

ম ণালয়/িবভাগ/দ
র/সং া 

জাতীয় ত  
আদান- দােন 
িনরাপ া িনি ত 
হেব। 

১০০% ∙ ∙ িজএসিব’র ডাটা িনজ  ডাটা 
স াের রি ত রাখা হয়। 

িজএসিব’র ত  ও িতেবদন 
িনজ  ডাটা স াের রি ত 
রেয়েছ। িজএসিব ক প  ক ক 
িনয়িমত মিনটিরং করা হয়। 

১০০% - 

৩.১ ৩.১.২ নীিতমালার মা েম আ জািতক 
মান অ সরেণ িতব ী 

ি বেগর জ  সকল সরকাির 
ও বসরকাির ওেয়ব সাইট 
অিভগ  (Accessible) 
করণ। 

সমাজক াণ 
ম ণালয় ও 

সকলম ণালয়/িবভা
গ/ 

সরকািরদ র/সং া 
এবংএনিজও 
িবষয়ক েরা 

সকল সরকাির ও 
বসরকাির 

ওেয়বসাইট 
িতব ীেদর জ  

অিভগ  হেব। 

৫০% ১০০% ∙ েযাজ  ে  পদে প হন করা 
হেব। 

- - - 

৩.১ ৩.১.৬ অন সরজনেগা ীরজ িবেশষা
িয়তআইিস িশ াএবং িশ েণ
র ব া হণ। 
 

মা িমক ও উ  
িশ া িবভাগ, 

কািরগির ও মা াসা 
িশ া 

িবভাগ,সমাজক াণ 
ম ণালয়, 

মিহলাওিশ িবষয়ক
ম ণালয়, 

াথিমকওগণিশ া
ম ণালয়, 

পাবত চ ামিবষয়
কম ণালয়, ত  ও 

যাগােযাগ ি  
িবভাগ, ব ও ীড়া 

ম ণালয়, ব  ও 
পাট ম ণালয় 

এবংেবসকািরখাত 

ত ি িবষেয়
িশি তদ জন

শি গেড়উঠেবএ
বং মতায়নঘট
ব। 

 

∙ ∙ ∙ েযাজ  নয় েযাজ  নয়   

৩.১ ৩.১.৯ দির িশ েদরজ মাি িমিডয়ায
ািদ বহারকেরসরকাির-

াথিমক ও 
গণিশ া ম ণালয়,  

াথিমকিশ ার
কাযকািরতা ি

∙ ∙ ∙ েযাজ  নয় েযাজ  নয়   



কৗশলগত
িবষয়ব র 

িমক 

কম-
পিরক নার 

িমক নং 
করণীয় িবষয় 

াথিমক 
বা বায়নকারী 

ত ািশত 
ফলাফল 

 
ময়াদী 

(২০২১) 

ম  
ময়াদী 

(২০৩০) 

দীঘ 
ময়াদী 

(২০৪১) 

িহত কায ম/ পদে প কায েমর বতমান অব া শতকরা
হার 

ম  

বসরকািরএবংকিমউিন েলই
ইিসিডিপ (ECDP) চা করণ। 

মিহলা ও িশ  
িবষয়ক ম ণালয় 

এবংএনিজও 
িবষয়ক েরা 

পােব। 

৩.৩ ৩.৩.২ িডিজটাল প িতেত সকল কার 
আিথক লনেদনস হ মাবাইল 
ফান, এ এম,  Point of 

Sales (PoS)ও  অ া  
সবা দান কে র মা েম য 
কােনা সময় য কােনা ান 
থেক দােনর ব াকরণ। 

আিথক িত ান 
িবভাগ, বাংলােদশ 
াংক এবং সংি  
ম ণালয়/িবভাগ 

িবল ও িফ 
পিরেশােধ য় 
এবং সময় 
সাম ণ হেব; 
অিধকতর 

তা, 
ি য়াকরেণর 

দ তা এবং ত 
িবল পিরেশােধর 
মা েম জনগণ 
উপ ত হেব; 
সরকােরর উপর 
আ া বাড়েব। 

- ∙ ∙ েযাজ  নয় েযাজ  নয়   

৩.৪ ৩.৪.১ িডিজটালপ িতেতনাগিরকআেব
দন,অিভেযাগ হণওিন ি এবং
অবিহতকরণ।িডিজটালপ িতেত
নাগিরকমতামত হণকেরেসবার
মানউ য়ন। 

মি পিরষদিবভাগ, 
সকলম ণালয়/িবভা

গ/ সরকাির 
দ র/সং া 

সবারমানউ য়ন
এবংনাগিরকস
ি ি  পােব। 

১০০% ∙ ∙ েয়াজনীয় ে  পদে প হণ করা 
হেয়েছ। 

ওেয়ব সাইেট অিভেযাগ 
িতকার ব া (GRS) সবা 

ব  চা  আেছ। 
ই-নিথেত নাগিরক সবা সং া  

াব রেয়েছ যার মা েম 
নাগিরকগণ আেবদন/ অিভেযাগ/ 
মতামত/  রণ করেত পােরন। 

১০০% অনলাইেন া  
অিভেযাগ েলা 
যথাযথ ি য়ায় 
িন ি   করা 
হেয়েছ। 

৩.৪ ৩.৪.২ সকল ণীত  নীিতমালা ও 
আইন ওেয়বসাইেট  কাশ ও 
জনগেণর মতামত হণ। 
 

সকলম ণালয়/িবভা
গ/ সরকাির 
দ র/সং া 

নীিতমালা ণয়েন
জনগেণরঅংশ
হণিনি ত হেব। 

১০০% ∙ ∙ েয়াজনীয় পদে প হণ করা। ওেয়বসাইেট িনয়িমত আপেলাড 
করা হয়। 

১০০%  

৩.৫ ৩.৫.৪ ািত ািনকসহায়তাওআিথক
ণাদনারমা েমবাংলাভাষায় া

নীয়পযােয়রউপ িবষয়ব উ
য়নউৎসািহতকরণ। 

সকলম ণালয়/ 
িবভাগ/দ র/সং া 

জনগেণর হৎঅং
শেকিশ া, 

িশ ণও
ণত দােনর
িবধা শ হেব। 

১০০% ∙ ∙ েয়াজনীয় পদে প হণ করা হে । বতমােন িজএসিব’র িতেবদন 
স েহর সারসংে প এবং 
Spot Investigation-
এর িতেবদন বাংলায় ত 
করা হয়। 

১০০%  

৪.৪ ৪.৪.১১ িশ া, গেবষণা ও উ াবন লক 
উে ােগর জ  উ াবনী তহিবল 
(Innovation Fund) 
চা করণ ও উ য়ন বােজেট 

ধানম ীর 
কাযালয়, অথ 
িবভাগ, ত  ও 
যাগােযাগ ি  

গেবষণা ও 
উ াবন লক 
উে াগ বা বায়ন 
ও পিরচালনায় 

∙ ∙ ∙ েযাজ নয় েযাজ নয় - - 



কৗশলগত
িবষয়ব র 

িমক 

কম-
পিরক নার 

িমক নং 
করণীয় িবষয় 

াথিমক 
বা বায়নকারী 

ত ািশত 
ফলাফল 

 
ময়াদী 

(২০২১) 

ম  
ময়াদী 

(২০৩০) 

দীঘ 
ময়াদী 

(২০৪১) 

িহত কায ম/ পদে প কায েমর বতমান অব া শতকরা
হার 

ম  

অেথর সং ান করা এবং এ 
সকল উে াগ পিরচালনা ও 
র ণােব ণ এবং Scale-
up করার জ  রাজ  বােজেট 
অেথর বরা  দান। 

িবভাগ, পিরক না 
িবভাগ এবং সংি  
ম ণালয়/িবভাগ 

অেথর সং ান 
িনি ত হেব। 

৫.১ ৫.১.৫ আইিস  কা ািনস েহর নারী 
জনবল মা েয় মাট মানব 
স েদর ৫০ শতাংেশ উ ীত 
করা এবং সলে  সেচতনতা, 

িশ ণ ও েণাদনার ব া 
হণ। 

অথ িবভাগ, মিহলা 
ও িশ  িবষয়ক 
ম ণালয়, ব ও 

ীড়া ম ণালয়, 
বািণজ  ম ণালয়, 
ত  ও যাগােযাগ 

ি  িবভাগ 
এবংআইিস  
এেসািসেয়শন 
 

আইিস  ে  
নারী- েষর 
অংশ হেণ সমতা 
িবধান হেব। 

∙ ∙ ∙ েযাজ  নয় েযাজ  নয়   

৬.১ ৬.১.১ আইিস  িশে র স মতা 
পিরমাপ ও র ািন ি কে  
রাড াপ (Roadmap) 

অ যায়ী অ গিত ায়ন। 

ত  ও যাগােযাগ 
ি  িবভাগ 

(বাংলােদশ 
কি উটার 

কাউি ল, আইিস  
অিধদ র, 

বাংলােদশ হাই- টক 
পাক ক প )  এবং  

সকল 
ম ণালয়/িবভাগ 

দশীয় আইিস  
প  ও সবা 

র ািন 
স সািরত হেব। 

∙ ∙ ∙ েযাজ  নয় েযাজ  নয়   

৬.৩ ৬.৩.৭ েয়র ে  ানীয় আইিস  
সাম ী ও সবার জ   

িবধা (Price 
Preference) িনি তকরণ। 

আইএমইিড(িসিপ
ইউ) এবংসকল 
ম ণালয়/িবভাগ 

ানীয় আইিস  
িশ  িবকিশত 
হেব। 

∙ ∙ ∙ েযাজ  নয় েযাজ  নয়   

৬.৩ ৬.৩.১১ দেশর ানীয় ভা ােদর 
স মতা উ য়েন সেচতনতা 
তির করা। 

সকল 
ম ণালয়/িবভাগ/দ

র/সং া 

ানীয় আইিস  
িশ  িবকিশত 
হেব। 

১০০% ∙ ∙ দেশর ানীয় ভা ােদর স মতা 
উ য়েন ৈব ািনক ত -উপা  
দান। 

চািহদা অ যায়ী - ব ািনক 
ত -উপা  দান করা হয়। 

১০০%  

৭.২ ৭.২.১ সরকাির েয় আ জািতকভােব 
হণেযা  মােনর িব ৎ সা য়ী 

আইিস  য পািত য়। 

ত  ও যাগােযাগ 
ি  িবভাগ এবং 

সকল 
ম ণালয়/িবভাগ/ 
সরকাির দ র/সং া 

অিধক হাের 
িব ৎ সা য় 
হেব। 

১০০% ∙ ∙ েযাজ  ে  পদে প হন করা 
হেব। 

- - - 



কৗশলগত
িবষয়ব র 

িমক 

কম-
পিরক নার 

িমক নং 
করণীয় িবষয় 

াথিমক 
বা বায়নকারী 

৭.২ ৭.২.৩ দা িরক কােজ ইেল িনক 
প িত বহার ি  কের 
কাগেজর বহার াসকরণ। 

মি পিরষদ 
িবভাগসহ সকল 
ম ণালয়/িবভাগ

৮.৫ ৮.৫.২ নারী উে া ােদর পে র বাজার 
স সারেণর জ  িব মান ত  
সবা কে র মা েম ই-কমাস 
িবধা দান। 

িশ  ম ণালয়
ানীয় সরকার 

িবভাগ এবং মিহলা 
ও িশ  িবষয়ক 
ম ণালয় 

 

 

( মাহা দ মা ািফ র রহমান) 
লাইে িরয়ান ও সদ  সিচব 

আইিস , ওেয়ব, ই-সািভস ও ই-নিথ ম
বাংলােদশ তাি ক জিরপ অিধদ র

 

৩০/০৬/২০২৩ 

বা বায়নকারী 
ত ািশত 

ফলাফল 

 
ময়াদী 

(২০২১) 

ম  
ময়াদী 

(২০৩০) 

দীঘ 
ময়াদী 

(২০৪১) 

িহত কায ম/ পদে প 

সকল 
িবভাগ 

কাগজ তিরেত 
ব ত া িতক 

উপাদান 
সংর েণ সহায়ক 
হেব। 

∙ ∙ ∙ েযাজ  নয় 

িশ  ম ণালয়, 
ানীয় সরকার 

মিহলা 
ও িশ  িবষয়ক 

িনজ অ ল ত াগ 
না কেরও 
নারীেদর 
উপাজেনর েযাগ 
ি  পােব, 

তােদর প  ও  
সবা বাজারজাত 

করেণর জ  
কাযকরী সমবায় 
গঠেন ত েদরেক 
সহায়তা করেব 
এবং ন ন 
কমসং ােনর 
েযাগ ি  হেব। 

∙ ∙ ∙ েযাজ  নয় 

ম 
অিধদ র 

( মা: কামাল
পিরচালক 

আইিস , ওেয়ব
বাংলােদশ তাি ক

কায েমর বতমান অব া শতকরা
হার 

ম  

েযাজ  নয়   

েযাজ  নয়   

 
 

কামাল হেসন) 
 ( ত ) ও সভাপিত 

ওেয়ব, ই-সািভস ও ই-নিথ ম 
তাি ক জিরপ অিধদ র 

৩০/০৬/২০২৩ 


