
গণ�জাত�ী বাংলােদশ সরকার 
িব��ৎ, �ালািন ও খিনজ স�দ ম�ণালয ়

বাংলােদশ  তাি!ক জিরপ অিধদ%র 
অপােরশন ও সম&য় শাখা

বাংলােদশ  তাি!ক জিরপ অিধদ%েরর (ম/২৩ মােসর মািসক সম&য় সভার কায -িববরণী

সভাপিত (মাহা/দ ইিলয়াস (হােসন 
মহাপিরচালক (অিতির3 দািয়4)

সভার তািরখ ২৮ (ম/২০২৩
সভার সময় (বলা ১২:০০ ঘ;কা
<ান =ম >াটফেম -
উপি<িত পিরিশB-ক

সভাপিত উপি<ত সকলেক Dাগত জািনেয় বাংলােদশ  তাি!ক জিরপ অিধদ%েরর (ম/২৩ মােসর সম&য় সভার কায -Eম
FG কেরন।

২। মহাপিরচালক Iব -বতJ সভার কায -িববরণী িনেয় (কান সদেKর মতামত বা অবজারেবশন আেছ িকনা জানেত চাইেল
জনাব (মা: আNল আিজজ পাটওয়ারী, পিরচালক ( ত!) বেলন, এি�ল ২০২৩ মােসর সম&য় সভার কায -িববরণীেত
উিPিখত অথ -ৈনিতক  ত! ও িরেসাস - এ�ােসসেমS শাখা হেত �Tািবত �কU; সংিVB কিম; এখেনা িরিভউ না করায়
ম�ণালেয় পাঠােনা যায়িন এটা সংেশাধন করা �েয়াজন কারণ কিম; (থেক �Tাব িরিভউ কের �Tাবকারীেক জািনেয়
(দয়া হেয়েছ এবং (স (মাতােবক �Tাব সংেশাধেনর কাজ চলেছ। সভাপিত বিণ -ত িবষয়; সংেশাধেনর িনেদ -শনা �দান
কেরন। অতঃপর সংেশাধনী Zহীত হয় এবং আর (কান মতামত বা অবজারেভশন না থাকায় সব -স/িতEেম গত
২৭-০৪-২০২৩ তািরেখ অ]ি^ত এি�ল/২৩ মােসর সম&য় সভার কায -িববরণী িনি_ত করা হয়। সভাপিতর অ]মিতEেম
পিরচালক (অপােরশন ও সম&য়) কায -̀ িচ অ]যায়ী আেলাচনা FG কেরন। 

৩। গত ২৭-০৪-২০২৩ তািরেখ অ]ি^ত মািসক সম&য় সভায় Zহীত িসaাbসcেহর বাTবায়ন অdগিত উপ<াপন করা হয়
এবং উপি<ত কম -কত-াগণ আেলাচনায় অংশdহণ কেরন। আেলাচ�`িচ অ]যায়ী িনeবিণ -ত আেলাচনা ও িসaাb Zহীত হয়।

Eম আেল াচন া   িসa াb  বাTবায়নকারী
শ াখা

 িবfান  সংEাb
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৩.১। ২০২২-২০২৩ অথ -বছেরর বিহরংগন স�িক-ত আেলাচনায় জনাব (মাঃ
কামGল আহসান, পিরচালক ( ত!) ও শাখা�ধান, অপােরশন ও সম&য়
বেলন, এিপএh3 ১২; কম -̀ িচর সবiেলা স�j হেয়েছ। সবার (শেষ রংkর
(জলার পীরগl ও সংলm এলাকায় noকীয় ও অিভকষJয় �ফাইিলং শীষ -ক
বিহরংগন কাজ; স�j করা হেয়েছ। িতিন বেলন, এ কােজর (�িpেত গত
সম&য় সভায় নেভoেরর মেq িrিলং কায -Eম FG করার কথা বলা হেয়িছল।
জনাব খsকার আtল হাসান (মাহা/দ সাইuর রহমান, পিরচালক ( পদাথ -)
বেলন, মহাপিরচালেকর িনেদ -শনা (মাতােবক অেvাবেরর মেq িrিলং পেয়S
িনধ -ারেণর লেp �েয়াজনীয় তw উপাx িবেVষেণর কাজ চলেছ। সভাপিত
িrিলং পেয়S িনধ -ারেণর জy বিহরংগেন গমেনর িবষেয় িজেfস করেল
সভায় জানােনা হয় (য, আশা করা যায় নেভoর, ২০২৩ এর মেq িrিলং
পেয়S িনধ -ারণ করা যােব। সভাপিত বেলন, িrিলং িরগ zভ করেত হেব
নেভoর মােস, তার Iেব - রাTা {তির, মালামাল <ানাbরসহ অেনক �|িতcলক
কাজ স�j করেত হেব, (স জy (তা সমেয়র �েয়াজন। এ িবষেয় জনাব (মা:
মিহGল ইসলাম, পিরচালক (খনন �েকৗশল) বেলন, িrিলং পেয়S (দয়ার
পর (ট~ার, য�পািত (মািবলাইেজশন, সাইট ি�পােরশন, অিফস আেদশসহ
নানা কায -ািদ স�j করেত হয়। যার ফেল িrিলং পেয়S (দয়ার পরও খনন
কাজ FG করেত এক মােসর ও (বিশ সময় �েয়াজন হয়। অতএব িrিলং
পেয়S আগ�/২৩ মােসর (শেষর িদেক িনধ -ারণ করা (গেল ভােলা হয়।
অতঃপর সভাপিত (সে�oেরর মেq িrিলং পেয়S িনধ -ারেণর িনেদ -শনা �দান
কেরন।    

আগামী (সে�oেরর
মেq িrিলং
পেয়S িনধ -ারণ
করেত হেব।

পিরকUনা ও
বাTবায়ন
শাখাসহ সংিVB
সকল শাখা। 
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৩.২। ২০২২-২০২৩ অথ -বছেরর এিপএ সংEাb আেলাচনায় পিরচালক (অপােরশন ও
সম&য়) বেলন, ফাইভ �লস এর অdগিত �ত�াশা মািফক হে�। �েয -াগ
�শমন ও তw িবেVষণ িবষয়ক ১টা িফ� বািক রেয়েছ যা পিরেবশ  ত! ও
�া�িতক �েয -াগ শাখা ক�-ক বাTবায়ন করা হেব। এ শাখার শাখা�ধান জনাব
সালমা আ3ার, পিরচালক ( ত!) বেলন, ইেনােভশেনর কাজ িনেয় এক�
�T থাকায় বিহরংগন কাজ; স�j করেত (দির হেয়েছ। তেব এ কােজর
জy ইেতামেq এক; দল বিহরংগেন গমন কেরেছ। জনাব আিরফ মাহzদ,
পিরচালক ( ত!) বেলন, এিপএ অbh -3 ১২; িফ� ওয়ােক-র মেq ১১ ;র
অbবতJকািলন �িতেবদন পাওয়া (গেছ িক� অিভকষJয় ও noকীয় জিরপ
শাখার িফ� ওয়াক-; সবার (শেষ হওয়ায় এখনও �িতেবদন জমা (দয়া
হয়িন। �িতেবদন; আগামী ১৫ িদেনর মেq অব�ই জমা িদেত হেব। িতিন
আরও বেলন Faাচার সংEাb এক; �িশpণ বািক রেয়েছ (সটা =েনর �থম
স%ােহ আেয়াজন করা হেব। এছাড়া তw অিধকার আইন ও িবিধিবধান
স�েক- জনসেচতসতা �িa সংEাb এক; কম -শালা আগামী ১১ =ন অ]ি^ত
হেব। এ কায -Eমiেলা স�j হেলই আশা করা যায় সবiেলা কাজই স�j
হেব। সভাপিত বেলন (য কাজiেলা বািক রেয়েছ তার সােথ সংিVBরা (স
কাজiেলা (যন িনধ -ািরত সমেয়র মেq স�j কেরন তার িনেদ -শনা �দান
কেরন। পিরচালক (অপােরশন ও সম&য়) বেলন, ই-নিথর �বহার �িa
(পেয়েছ এবং এখন এটা ৯০.৫%-এ (পৗেছেছ। িতিন আরও বেলন গেবষণা
খােতর ১২ লাখ টাকা ইএমআরিড ক�-ক ম�রী আেদশ হেয়েছ। এখন যােদর
গেবষণা �Tাব পাশ হেয়েছ তােদর �ত টাকা উেxালন কের িবল জমা িদেত
হেব। জনাব সালমা আ3ার পিরচালক ( ত!) বেলন, এখন যিদ টাকা (নয়
তেব তারা িফ� ওয়াক- কখন করেব, তwািদ কখন িবেVষণ করেব আর
�িতিবেদনই বা কেব জমা িদেব? ���ৎের পিরচালক (অপােরশন ও সম&য়)
বেলন, কিম; গেবষণা �Tাব অ]েমাদন ও টাকার িবভাজন িদেত িবলo
করায় টাকা ছাড় করেত (দির হেয়েছ। সভাপিত বেলন (যেহ� িবলo হেয়েছ
(সেpে� গেবষকেদর িজেfস কের টাকা উেxালন করার �েয়াজন িছল তারা
এখন টাকা �বহার করেত পারেব িকনা তা জানা �েয়াজন। অথ -বছেরর (শষ
সমেয় এেস এ অথ - উেxালন করাটা িবেবচনা�`ত হয়িন। যারা টাকা (নয়িন
তােদর টাকা সরকারী খােত (ফরৎ জমা (দয়ার িনেদ -শ (দন। সভাপিত পরবতJ
অথ -বছর (থেক কিম;েক �ত �Tাব অ]েমাদেনর মাqেম গেবষেকেদর
�েয়াজনীয় সময় (দয়া, �Tাব অ]যায়ী কােজর তদারিক ও িনধ -ািরত সমেয়র
মেq �িতেবদন জমাসহ স�তা িনি_েতর িবষেয় �েয়াজনীয় �ব<া dহেণর
িনেদ -শনা �দান কেরন। িতিন উেPখ কেরন সরকাির টাকার যথাযথ �বহােরর
িবষেয় কিম;েক সেচB থাকেত হেব। জনাব {সয়দ নজGল ইসলাম,
পিরচালক ( ত!) বেলন, গেবষণা খােতর স�তার িবষেয় িতিন বারবার
বেলেছন িক� (শানা হয়িন। এখন (যেহ� িতিন বত-মান কিম;েত আেছন
তাই টাকার যথাযথ �বহার িনি_েত কিম; সেচB থাকেব বেল উেPখ
কেরন।      

ক) Faাচার
সংEাb �িশpণ
স�j করেত হেব।
খ) এিপএ‘র বািক
কায -Eমiেলা
িনধ -ািরত সমেয়র
মেq স�j করেত
হেব। 
 গ) গেবষণা
খােতর টাকা �ত
বSন করেত হেব।
ঘ) গেবষণা �Tাব
যাচাই বাছাই
কিম;েক
গেবষণার স�তা
িনি_ত করেত
হেব।

এিপএ ;মসহ
সংিVB সকল
শাখা ও কিম;

�শ াসিনক   আেল াচন া 
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৩.৩। িনেয়াগ সংEাb িবষেয় জনাব (মাঃ কামGল আহসান, পিরচালক (অপােরশন
ও সম&য়) বেলন, ৩য় ও ৪থ - (�িণর কম -চারীেদর িনেয়াগ �িEয়া স�j
হেয়েছ যা ম�ণালয়েক অবিহত করা হেয়েছ। িনেয়াগ িবষেয় (যেহ�
 ক�ািবেনট িডিভসেনর এক; আেদশ রেয়েছ (সেহ� িনেয়াগ �িEয়া চলমান
রাখেত হেব। সভাপিত বেলন, িনেয়াগ িবষয়; ২০২৩-২৪ অথ --বছর (থেক
এিপএ‘র অংশ হওয়ায় যখনই পদ খািল হেব তখনই (স পদ Iরণ করেত হেব
এবং এটা একটা চলমান �িEয়া। পিরচালক (অপা:) বেলন িবিপএসিস ক�-ক
সহকারী পিরচালক ( ত!) পেদ �পািরশ�তেদর Dা<� পরীpা ও kিলশ
(ভিরিফেকশেনর জy নিথ ইএমআরিড ক�-ক সংিVB দ%ের (�রণ করা
হেয়েছ। সহকারী পিরচালক ( পদাথ -) পেদর �াথJেদর (মৗিখক পরীpা স�j
হেয়েছ। ৪১ (থেক ৪৫ িবিসএস এ িনেয়ােগর জy জন�শাসেনর িনেদ -শনা
অ]যায়ী পদ খািলর তািরখ উেPখIব -ক �Tাবনা (�রণ করা হেয়েছ। সভাপিত
বেলন (য, িবিপএসিস ক�-ক চলমান ২৩; পেদর িনেয়ােগর পের সহকারী
পিরচালক ( ত! ও  পদাথ -) এর (কান পদ �y থাকেব িকনা। পিরচালক
(অপােরশন ও সম&য়) জানান (য �y থাকেব এবং (স �y পদiেলাই
িবিসএস (থেক Iরেণর জy (�েরণ করা হেয়েছ।

িনেয়াগ �িEয়া
চলমান রাখেত হেব
।

অপােরশন ও
সম&য় শাখা 

িবিবধ আেল াচন া 
 ৩.৪ �কU িবষয়ক আেলাচনায় পিরচালক, অপােরশন ও সম&য় বেলন জাম -ানেদর

সােথ Geo-Information for the Implementation
of Climate Change-Resilient Urbanization
(GICU) �কেUর িরেপাট - ম�ণালেয় (�রণ করা হেয়েছ এবং ম�ণালেয়
সিচব মেহাদেয়ের সভাপিতে4 এক; সভাও স�j হেয়েছ। জনাব (মা:
িফেরাজ আলম, উপপিরচালক ( ত!)-(ক সভায় আেলািচত সংেশাধনীর
িবষেয় �|িত িনেয় রাখেত বলা হেয়েছ যােত িচ® আসা মা�ই �Tাব (�রণ
করা যায়। 

পিরচালক, অপােরশন ও সম&য় আরও বেলন, খনন সpমতা �িaর ;িপিপ
পিরকUনা কিমশেন পাঠােনা হেয়িছল িকb গত ২০২১-২২ অথ --বছেরর
সংেশািধত এিডিপেত ;িপিপ; অb -3 না থাকায় পিরকUনা কিমশন
(ফরত পা®েয়েছন। =লাই/২৩ মােস যখন ন�ন অথ -বছেরর এিডিপ আসেব
তখন kণরায় �Tাব করা হেব।     

”নাইন িস;স” �কেUর িবষেয় বলা হয় (য, �কU; আেগ িডিপিপ িহসােব
সাবিমট করা হেয়িছল এখন ;িপিপেত °পাbেরর কাজ চলেছ। এর অdগিতর
িবষেয়র জনাব সালমা আ3ার, পিরচালক ( ত!) বেলন, এটা (যেহ� আেগর
�Tাব িছল এখন ন�ন কের আেনক িবষয় সং±3 করেত হে�। িবেশষ কের
 িমকে�র িবষয়, তাই এক� সময় লাগেছ। সভাপিত কাজ চলমান রাখেত
এবং স²া� �ত সমেয়র মেq �কU �Tাব (�রেণর িবষেয় িনেদ -শনা �দান
কেরন।   

 ক) জাম -ানেদর
সােথ আেলাচনা
কের আসj
�কেUর ;এিপিপ
সংেশাধন কের
ম�ণালেয় �Tাব
(�রণ করেত হেব।

খ) নাইন িস;স
�কেUর ;িপিপ
�ণয়ন করেত হেব।

পিরকলাপনা ও
বাTবায়ন শাখা
এবং �কU
সংিVB
শাখাসcহ। 
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৩.৫  নিথ িবনBকরেণর িবষেয় পিরচালক, অপােরশন ও সম&য় বেলন এ কােজর
জy এক; কিম; গঠন করা হেয়িছল তারা ইেতামেq সভা কেরেছ এবং
�েত�ক শাখা হেত িবনBেযা³ নিথ (�রেণর জy (না;শ (�রণ কেরেছ। এর
(�িpেত িবিভj শাখা (থেক (�িরত িবনBেযা³ নিথসcহ মহাপিরচালেকর
অ]মিতEেম িবনB করা হেয়েছ। 

পিরচালক, অপােরশন ও সম&য় বেলন, িসেলেটর (গায়াইনঘােট
িজওেহিরেটেজর জy ১০ একর জিম িজএসিব’র িনকট হTাbর করা হেয়েছ
এবং ইেতামেq তা (গেজট আকাের �কািশত হেয়েছ। (সখােন সীমানা �াচীর
এবং িকµ <াপনা িনম -ােণর জy আগামী ২০২৩-২৪ অথ -বছেরর জy ১০
(কা; টাকা বরা¶ রাখা হেয়েছ। আগামী অথ -বছের এ কাজটা স�j করেত
হেব। সভাপিত বেলন (য, িপডি·উিড (PWD) (ক টাকা িডপিজট আকাের
না ওেপন (ট~ােরর মাqেম করা য়ায় (স িবষেয় তােদর সােথ কথা বেল
পদেpপ dহণ করা �েয়াজন। এ িবষেয় জনাব (মা: িমজা]র রহমান,
পিরচালক (hত!) বেলন, কাজটা িপডি·উিড (PWD) িদেয় করােনা হেব
এ িবষেয় তােদর সাথ (যাগােযাগ করা হে�। সভাপিত িপডি·উিড (PWD)
(ক টাকা িডপিজট আকাের (দয়ার কথা বেলন এবং উেPখ কেরন (য, �াচীেরর
উ»তা কত�¼ হেব, kG4 কত হেব এবং আরিসিস ডালাই কীভােব হেব
ইত�ািদ িবষয়iেলার �া½লন (যন িপডি·উিড (PWD) িজএসিব-(ক
সরবরাহ কের।   
তw অিধকার িবষেয় জনাব খsকার আtল হাসান (মাহা/দ সাইuর রহমান
পিরচালক ( পদাথ -) বেলন, বািষ -ক কম -পিরকUনা, ২০২২-২০২৩ এর কম -
[১.৫] অ]যায়ী তw অিধকার আইন ও িবিধিবধান স�েক- জনসেচতনতা
�িaকরণ সংEাb [১.৫.১] �চার কায -Eম (মাতােবক ৩; �চার কায -Eম
স�াদন করেত হেব। ইেতামেq ২; �চারণা স�j করা হেয়েছ এবং এক;
বািক রেয়েছ। এই �চার কায -Eম; আগামী ১১/০৬/২০২৩ তািরেখ িদন�াপী
এক; ওয়াক-শপ/কম -শালা আেয়াজেনর মাqেম স�j করা হেব।    
জনাব {সয়দ নজGল ইসলাম, পিরচালক ( ত!) বেলন, তার শাখা (থেক
এক; �কU {তির করা হেয়েছ এবং িতিন (সটা জমা িদেত চান। সভাপিত
�কU; জমা িদেত বেলন এবং সময় কের �কU �Tােবর উপর একটা
উপ<াপনা �দান করেত বেলন।

ক) িসেলেটর
(গায়াইনঘােট
িজওেহিরেটেজর
জy অিধdহণ�ত
জিমেত
সীমানা �াচীর এবং
<াপনা িনম -ােণর
জy িপডি·উিড
(PWD) এর
সােথ (যাগােযাগ
করেত হেব।

খ) তw অিধকার
িবষেয় কম -শালা
স�j করেত হেব।

�কU সংিVB
কিম; এবং
 D�েণািদত তw
�কাশ ও
হালনাগাদকরণ
কিম;।

৪। সভায় আর (কােনা আেলাচনার িবষয় না থাকায় সভাপিত উপি<ত সকলেক ধyবাদ জািনেয় সভার কায -Eম সমাি%
(ঘাষণা কেরন।

 

(মাহা/দ ইিলয়াস (হােসন 
মহাপিরচালক (অিতির3 দািয়4)

Áারক নoর: ২৮.০৫.০০০০.০০০.০৬.০০৪.১৮.১৬ তািরখ: 
১৩ =ন ২০২৩

৩০ {জ�^ ১৪৩০

িবতরণ ((জ�^তার Eমা]সাের নয)় : 
১) সিচব, �ালািন ও খিনজ স�দ িবভাগ
২) িজএসিব’র শাখা �ধানগণ
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৩) পিরচালক ( ত!) ও �কU পিরচালক, GeoUPAC, মহাপিরচালেকর দ%র, বাংলােদশ  তাি!ক জিরপ অিধদ%র
৪) মহাপিরচালক মেহাদেয়র �ি3গত সহকারী, মহাপিরচালেকর দ%র , বাংলােদশ  তাি!ক জিরপ অিধদ%র

 

(মাঃ কামGল আহসান 
পিরচালক ( ত!)
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